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ANUNT CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL

Liceul Teoretic ,,Aurel Vlaicu”, Orasul Breaza cu sediul in orasul Breaza, Bulevardul
Republicii nr. 69, cod postal 105400, judetul Prahova, in conformitate cu H.G. nr. 1.336 din 28
octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si art. 30 din Legea
53/2003 — Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare, organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea posturilor vacante, dupd cum urmeaza:

A. a) numarul posturilor: 0,5
b) denumirea postului: ingrijitor (0,25) si fochist (0,25);
¢) nivelul postului: executie;
d) structura in care se afla postul: Gradinita cu program normal ,,Albinuta™;
¢) perioada si durata timpului de lucru: 5 zile pe sdptdméana / 4 ore pe zi;
f) durata contractului: nedeterminata.

B. 1) dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului anexat:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, daca este cazul;

| d) copiile documentelor care atesta absolvirea a minim 8 clase;

e) copie atestat fochist;

f) copiile carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea in munca;

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar. Informatiile
privind antecedentele penale pot fi solicitate de citre organizatorul concursului daca se solicita expres
acest lucru in cererea de inscriere la concurs;

h) adeverinta medicala care sa ateste starea de sdnatate corespunzitoare, eliberati de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior
derularii concursului, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii;

i) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. I alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatimant, sanitate sau protectie sociala, precum si orice entitate
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publica sau privatd a carei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau
evaluarea psihologicad a unei persoane. Documentul poate fi solicitat si de cétre organizatorul
concursului, cu acordul persoanei verificate;

j) curriculum vitae, model comun european.

B. 2) locul de depunere a dosarului de concurs:

a) secretariatul Liceului Teoretic ,,Aurel Vlaicu”, Orasul Breaza;

b) transmis prin Posta Romana, serviciul de curierat rapid pe adresa Liceului Teoretic
,»Aurel Vlaicu”, Orasul Breaza, Bulevardul Republicii nr. 69, cod postal 105400, judetul Prahova
sau transmise in format .pdf la adresa de email valaicubreaza@gmail.com, documentele fiind
acceptate doar in forma lizibila. In situatia in care documentele sunt transmise in aceste moduri
candidatii au obligatia de a prezenta la secretarul comisiei de concurs, cel mai tirziu pani la data si ora
organizdrii probei scrise/practice, documentele prevazute la pct. B.1) lit. b)-f) in original.

B. 3) datele de contact secretariat: 0244 340 627, secretar Lascu Cornel, tel. 0722 895 882

C.1) Conditii generale ce trebuie indeplinite pentru ocuparea unui post contractual vacant,
conform prevederilor art. 15 din H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 si art. 542 alin. (1) si (2)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019:

a) are cetdfenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui
stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei
Elvetiene si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate, de experienta si, dupa caz,
alte conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii
nationale, contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoani
candidata la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu
exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a
folosit pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind
Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

C. 2) Conditii specifice prevazute in fisa postului contractual vacant:
- atestat de fochist;
- abilitati pentru munca in echipa;
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- cunostinte de legislatie specifica locului de munca.

D. 1) Tematica
a. Reguli de efectuare a curéteniei in institutia de invatamant.
b. Notiuni fundamentale de igiena.
c. Securitate si sanatate in munca si PSI.
d. Obligatiile si responsabilitatile detinatorilor/utilizatorilor de instalatii/ echipamente;
e. Obligatiile privind apararea impotriva incendiilor;
f. Drepturile si obligatiile salariatilor;
g. Infractiuni si contraventii;
h. Principalele componente ale unui cazan;
1. Clasificarea cazanelor;
J. Utilizarea si exploatarea cazanelor (supravegherea cazanelor, organizarea silii cazanelor,
personalul de deservire si organizarea muncii in centrala termica, pregitirea cazanului pentru
aprinderea focului, aprinderea focului, pornirea cazanului, functionarea cazanului, oprirea/ricirea
si golirea cazanului).

D. 2) Bibliografia
a. Ordin nr. 1456/2020 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unititile pentru ocrotirea,
educarea i instruirea copiilor si tinerilor;
b. Legea nr. 477 din 2004 privind codul de conduita a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice — Cap.Il — Norme generale de conduita profesionala a personalului
contractual, art.7;
c. Legea nr. 307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completarile
ulterioare;
d. Legea nr. 319 din 2006 a privind sanatatea si securitatea muncii cu modificarile si completarile
ulterioare — Cap.IV — Obligatiile lucratorilor;
e. H.G. nr. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006 cu modificarile si completirile ulterioare;
f. Legea nr. 53 din 2003 — Codul Muncii, republicata — Titlul X1, Cap.II — Raspunderea
disciplinara art.263-268, cu modificarile si completarile ulterioare.
g. Ordin nr.4183/2022 - Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar — Titlul IV cap.III personalul nedidactic

h. Legea 319/2006 cu modificarile si completdrile ulterioare, referitoare la sanitatea si
securitatea Tn munca

Obligatiile lucratorilor-Cap.IV (art.22, art.23);

Comunicarea, cercetarea, inregistrarea si raportarea evenimentelor-Cap. VI- Sect. a 2 a-

Accidente de munca (art.30, art.31, art.32);
i. Legea 307/2006 cu modificarile si completdrile ulterioare, referitoare la apararea impotriva
incendiilor

Obligatiile privind apararea impotriva incendiilor (Cap.II) - Obligatii generale - Sect.1-
(art.6, art.7, art.8); Sect.6 (art.21, art.22);
j- Legea 53/2003-Codul muncii cu modificarile si completarile ulterioare

Drepturile si obligatiile salariatilor - Titlul II, Cap.IL, [art.39 (1) si (2)];
k. Ordinul 663/2010 pentru aprobarea Prescriptiilor tehnice PT C 1-2010 "Cazane de abur,
cazane de apa fierbinte, supraincalzitoare si economizoare independente", PT C 4-2010
"Recipiente metalice stabile sub presiune", PT C 6-2010 "Conducte metalice sub presiune pentru
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fluide", PT C 7- 2010 "Dispozitive de siguranta", PT C 8-2010 "Instalatii de distributie gaze
petroliere lichefiate", PT C 9-2010 "Cazane de apa calda si cazane de abur de joasa presiune", PT
C 10- 2010 "Conducte de abur si conducte de apa fierbinte sub presiune"

Cap. II Categorii de cazane [art.7, art.8 (1), (2)]

Cap. V Utilizarea/ Exploatarea cazanelor

- Sect. a 2 a-supravegherea cazanelor (art.100- art.104 inclusiv)

- Sect. a 3 a-organizarea salii cazanelor( art.105-art.109 inclusiv)

- Sect. a 4 a-personalul de deservire si organizarea muncii in centrala termica (art.110-
art.115 inclusiv)

- Sect. a 6 a-pregatirea cazanului pentru aprinderea focului (art.122- art.128 inclusiv)

- Sect. a 7 a-aprinderea focului (art.129- art.137 inclusiv)

- Sect. a 8 a-pornirea cazanului (art.138- art.145 inclusiv)

- Sect. a 9 a-functionarea cazanului (art.146-art.161 inclusiv)

- Sect a 10 a-oprirea/racirea si golirea cazanului (art.162- art.168 inclusiv)
l. Legea 64/2008 privind functionarea in conditii de sigurantd a instalatiilor sub presiune,
instalatiilor de ridicat si a aparatelor consumatoare de combustibil

Cap.IV-art.14; Cap.VI-art.21, art.22, art.23
m. Documentatie online: Partile principale ale unui cazan si clasificarea cazanelor

https://zdocs.ro/doc/partile-principale-ale-cazanului-wp9ng57kvy15

E. Probele si calendarul de desfasurare a concursului
Probele de concurs:

- Proba scrisa, cu subiecte de tip grila si sinteza

- Proba practica

- Interviu

Sunt declarati admisi si pot participa la urmatoarea proba doar candidatii care au obtinut
minim 50 de puncte la proba anterioara.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa, la
proba practica si interviu.

Calendarul de desfésurare a concursului

I:\Jri Etapa Data si ora Locul desfasurarii
12.12.2022 - 04.01.2023

orele 09.00-12.00

1. | Depunerea dosarelor

Selectia dosarelor si afisarea rezultatelor Liceul Teoretic

2 gillist el 04.01.2023, ora 14.00 A urel Viaicy™
3. Depunerea contfas.ta‘gnlor privind 04.01.2023, ora 15.00

rezultatul selectiei dosarelor

. H . Avizierul si site-ul

4, Seluflonares contestailor 1a selestia 04.01.2023, ora 16.00 Liceului Teoretic

dosarelor-afisarea rezultatelor - o

g Aurel Vlaicu

5. | Proba scrisa 05.01.2023, ora 09.00 Lisnl Tegratio

“Aurel Vlaicu”
6. | Afisarea rezultatelor probei scrise 05.01.2023, ora 14.00 Avizier
Depunerea contfzsta‘;.ulor privind 05.01.2023. ora 15.00 ’I,cheul T&OI:Ctlg
rezultatul probei scrise Aurel Vlaicu

g Sol.u;vlonarea contestatiilor la proba 05.01.2023. ora 16.00 Avizier
scrisd - afisarea rezultatelor

9. | Proba practica 06.01.2023, ora 09.00 Liceul Teoretic
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”Aurel Vlaicu”

10.

Afisarea rezultatelor probei practice

06.01.2023, ora 11.00

Avizier

Ll

Depunerea contestatiilor privind
rezultatul probei practice

06.01.2023, ora 11.15

Liceul Teoretic
”Aurel Vlaicu™

12,

Solutionarea contestatiilor la proba
practicd - afisarea rezultatelor

06.01.2023, ora 12.00

Avizier

13,

Interviul

06.01.2023, ora 12.00

Liceul Teoretic
”Aurel Vlaicu”

14.

Afisarea rezultatelor interviului

06.01.2023, ora 14.00

Avizier

15.

Depunerea contestatiilor privind
rezultatul interviului

06.01.2023, ora 14.15

Liceul Teoretic
“Aurel Vlaicu”

16.

Solutionarea contestatiilor la interviu -
afisarea rezultatelor

06.01.2023, ora 15.00

Avizier

5 )8

Afisarea rezultatelor finale

06.01.2023, ora 16.00

Avizierul si site-ul
Liceului Teoretic
”Aurel Vlaicu”

DIRECTOR,
Prof. dr. NICOLA Alina-Gabrigla

SECRETAR,

Jur. LASCU Cornel

1

/
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Anexa
Formular de inscriere

Autoritatea sau institutia publica:
Functia solicitata:
Data organizarii concursului, proba scrisa si/sau proba practica, dupa caz:
Numele si prenumele candidatului:
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):
Adresa:
E-mail:
Telefon:
Persoane de contact pentru recomandari:

Numele si prenumele Institutia Functia Numarul de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile art. 4 pet. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare
a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtamantul
cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmitoarele:

Imi exprim consimtdgmantul

Nu imi exprim consimtdmantul

cu privire la transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor
si ale secretarului, in format electronic.

Imi exprim consimtdmantul

Nu imi exprim consimtamantul

ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sandtate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de persoane
vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a unei persoane, cunoscéand ca
pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtamantul

Nu imi exprim consimtamantul

ca institufia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul
de pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand ¢a pot reveni oricand asupra
consimtamantului acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca in perioada lucrata nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a
aplicat sanctiunea disciplinara .................................

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederlle art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data: Semnatura:
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